Zarzadzenie Nr 6/2024
Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku
z dnia 6 lutego 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Bialymstoku

Na podstawie § 8 Statutu Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Bialymstoku stanowigcego zatgcznik
do Uchwaly Nr XII/136/19 Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 9 wrzesnia 2019 r.
w sprawie nadania statutu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku, zarzadza si¢ co
nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku
stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Regulamin Organizacyjny Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku okres§la zasady
wewnetrznej organizacji, strukture organizacyjng oraz zakres dzialania komorek
organizacyjnych, wchodzacych w jego sktad.

§3

1. Kierownictwu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku nadaje si¢ nastgpujace
oznaczenia literowe:

1) Dyrektor D

2) Wicedyrektor ds. Europejskiego Funduszu Spotecznego DE
3) Wicedyrektor ds. Rynku Pracy DR
4) Wicedyrektor ds. Wdrazania i Wspotpracy Ww

2. Komorkom Organizacyjnym WUP okreslonym w Regulaminie Organizacyjnym, o ktorym
mowa w § 1 nadaje si¢ nastepujgce oznaczenia literowe:

1) Wydziat Finansowo-Ksiggowy; FN
2) Wydziat Rynku Pracy; RP
3) Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej; Cl
4) Wydziat Badan i Analiz; BA
5) Wydziat Wdrazania EFS: EFS
a) Zespot ds. Programowania, Oceny i Wyboru Projektow, EFS1
b) Zespot ds. Informacji i Promocji ; INF
6) Wydzial Monitorowania, Rozliczen i Ptatnosci EFS: MRP
a) Zespot ds. Obstugi Finansowej i Nieprawidtowosci EFS, MRP1
b) Zespot ds. Rozliczen Projektow; MRP2
7) Wydziat Kontroli EFS; WKEFS
8) Wydzial Projektow Wtasnych: WPW
a) Zespot ds. PSF i podnoszenia kompetencji, WPW1
b) Zespot ds. KPO i szkolnictwa zawodowego; WPW2
9) Wydziat Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych; RF

10) Wydziat Organizacji, ORG



11) Wydziat Kadr; WK

12) Wydzial Administracyjno — Gospodarczy; WAG
13) Wydziat Informatyki; Wi
14) Zespot Radcow Prawnych; ZRC
15) Samodzielne stanowisko ds. Instrukcji Wdrazania Programéw Operacyjnych; W
16) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wewngtrznego; AW
17) Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli Zarzadczej; KZ
18) Samodzielne Stanowisko ds. BHP; BHP
19) Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi Sekretariatu; oS
20) Inspektor Ochrony Danych; 10D
21) Oddziat Terenowy w Lomzy. OTL
§4

Zobowigzuje si¢ pracownikow Wojewodzkiego Urzedu Pracy w  Bialymstoku
do przestrzegania i stosowania zasad okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym.

§5

Traci moc Zarzadzenie Nr 63/2023 Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku
z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 1 lutego 2024 r.
Urszula Jablonska

p.o. Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku



